[bookmark: _GoBack]С 1 марта 2023 года в соответствии с постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 №2464 работодатели должны сообщать о том, что обучение по охране труда они хотят проводить своими силами.   
Организация или предприниматель, которые собираются обучать сотрудников требованиям охраны труда, оказанию первой помощи, применению СИЗ, должны сообщить об этом в Минтруд через личный кабинет в информационной системе ведомства. Министерство включает данных работодателей в специальный реестр. В случае прекращения деятельности по обучению нужно снова уведомить Минтруд. Он исключит работодателя из реестра. 

